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NUMERO PAROLA   DI   DIO NOME SOG- OGGETTO ATTUA- MONE- 

P N G/M INTERCONFESSIONALE 

(citazione Testo revisionato) 

GESU-MOSAITA 

(LGS del Testo) 

della   LdD GETTO O   FINE LIZZAZIONE TIZZAZIONE 

  62 GNS 29,15 
Anche il LW tra parenti va remunerato 

come quello tra estranei 
L della  parità TUTTI 

evitare sfruttamenti 

in nome della 

parentela 

Chi lavora deve avere il suo 

salario  dignitoso del quale possa 

vivere lui e la sua famiglia  di 1 o 

2 F 

il salario giusto è quello che 

permette di vivere in 4 PS con 

casa in affitto o mutuo per il 

riscatto della casa senza PRBL 

economici (debiti) di cibo o 

vestiario o comodità di casa 

(acqua, luce, gas, telefono, auto e 

villeggiatura ecc.) 

  63 GNS 29,18 

Il marito deve dare una casa con tutte 

le sue comodità alla MLE ed il prezzo 

di questa deve essere non più di 7 anni 

di LW, escluso vitto ed alloggio. 

L della 

proporzione 
TUTTI 

evitare lo 

sfruttamento del 

prossimo sul salario 

o sull’acquisto della 

casa 

Una casa  con tutte le sue 

comodità deve avere il prezzo di 7 

anni di 3/5 di salario e questo 

deve essere tale da far vivere 1 

mese 4 PS ed equivalere al prezzo 

di una casa cumulandosi per 7 

anni. 

Il salario deve essere 

proporzionato allo studio ed alle 

responsabilità, ma non scendere 

sotto i livelli detti, altrimenti il 

dipendente è sfruttato. Una casa 

per 4 persone dovrebbe costare 

oggi , 2000,  £.210 MLN. 

  64 GNS 29,26 

La F od il F che rimane di più a casa 

dei genitori collaborando con essi 

meritano più eredità di chi se ne va via 

prima per matrimonio od altro 

L dell’eredità TUTTI 
evitare INGSTZ tra i 

F e le F 

Chi sta più a casa collaborando 

economicamente col suo LW deve 

avere una dote od una eredità 

maggiore, salvo il DRT del 

primogenito 

Dipende dall’entità dell’eredità ed 

il  LW va considerato come quello 

del salariato nelle DF tra i F 

  65 GNS 29,31-35 

la poligamia non è CS buona perchè 

genera infelicità e gelosie tra le MLE; 

essa però è permessa dal SSrD ELH 

L della 

 poligamia 
TUTTI 

l’aumento 

demografico fino alla 

sconfitta della M 

un GRN il XP sarà sconfitto e la 

DN non sarà più ricercata, come 

oggi,  per il PCR, ma solo per il 

suo lavoro e la sua intelligenza; 

ciò non ostante 7 DN 

rincorreranno un U per farsi 

sposare  e diventare MDR, perchè 

questo è il LGSdDN, se non 

diventa PRF e FdD 

Quanto detto nell’attualizzazione è 

in IS 4,1 ; la poligamia è tollerata 

dalla PdD, oggi come domani, 

finché la M non sarà vinta; oggi è 

voluta dall’U, e non è BN; domani 

sarà voluta dalla DN, e non sarà 

BN, perché c’è il rischio di non 

poter cogliere l’ I, oggi più di 

domani. 

  66 GNS 30,1-2 

non voler fare le CS che solo il SSrD 

ELH sa fare e non pretendere le CS 

che il SSrD ELH non dà, perchè c’è il 

suo motivo e ciò che il SSrD ELH fà è 

sempre il meglio per noi. 

L della 

competenza 

rassegnata 

TUTTI 

evitare l’insuccesso 

di chi  pretende ciò 

che non può 

pretendere, nè di 

fare, nè di avere. 

C’è sempre un valido motivo se il 

SSrD ELH non ci esaudisce, e 

questo motivo, sapendo quello che 

sa Lui, cioè l’ONSCNZ, è sempre 

il meglio per noi.  
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